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Formulário de candidatura

Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

❑ Assinatura e apresentação da candidatura 

exclusivamente por via eletrónica através de CoFFEE 

Interreg

❑ Não existe a possibilidade de apresentar a candidatura 

através de nenhum outro meio

Só por via
eletrónica

Considerações gerais



Formulário de candidatura

Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

❑Documentos essenciais: Programa, Bases da Convocatória, Regras de 

Elegibilidade, Critérios de Avaliação 

❑ Disponível Formulário de Candidatura (Word) e Guia de apoio

❑ Seguir uma sequência lógica no preenchimento do formulário on-line 

(do princípio ao fim)

❑ Validações automáticas obrigatórias da candidatura: identificação e 

correção de erros

Considerações gerais



Formulário de candidatura
Aspetos formais

Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

❑ A candidatura deve ser elaborada num único idioma (Português ou Espanhol)

❑ A informação deve ser breve, clara e concisa (existe uma limitação dos 

carateres nos pontos do formulário)

❑ Linguagem compreensível que permita entender a natureza e o conteúdo

do projeto (ex: científico ou técnico)

❑ Concentrar o esforço numa resposta precisa com a informação relevante

requerida em cada ponto (Guia)

❑ Reunir com antecedência a documentação assinada obrigatória



Elaboração conjunta
Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

❑ A conceção e elaboração da candidatura exige cooperação e compromisso no âmbito da parceria

❑ Capitalizar a experiência e integrar na candidatura os contributos das entidades participantes

❑ Justificar adequadamente o cumprimento dos critérios de cooperação (obrigatórios e adicionais)

❑ A destacar: trabalho conjunto, intercâmbio, transferência, impacto e benefícios no território fronteiriço

❑ Considerar e ter sempre presente os critérios de avaliação no processo de elaboração da candidatura

Formulário de candidatura

A cooperação está na essência de um projeto de natureza transfronteiriça



Conteúdo
Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

❑ Elaborar uma candidatura é um exercício de coerência, do princípio ao fim

❑ Enquadramento do projeto (prioridade, objetivo específico e âmbito de intervenção)

❑ Definir claramente objetivos, atividades e ações, resultados, produtos e entregáveis

❑ Orientação para os resultados e contributo para o quadro de desempenho (indicadores) 

❑ Parceria: competência técnica, experiência relevante e solvência económica 

❑ Calendário realista, respeitando o âmbito temporal estabelecido na convocatória

❑ Orçamento suficiente e coerente com os objetivos e resultados

Formulário de candidatura



Orçamento
Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

❑ Documento essencial: Regras de Elegilidade POCTEP 2021-2027 (consultar)

❑ Disponível Formulário Financeiro (Excel) para a elaboração do orçamento individual e global 

❑ Orçamento deve ser realista e garantir a imputação coerente de recursos financeiros suficientes

Formulário de candidatura

❑ Deve respeitar os requisitos orçamentais estabelecidos pela convocatória (ex: orçamento mínimo)

❑ Considerar da máxima importância a programação financeira do projeto por anualidades (vinculativa)



Detalhe orçamento por atividades
Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

❑ Definir com claridade e concisão os conceitos no detalhe do orçamento em cada categoria

❑ Justificação dos serviços e equipamentos previstos por cada beneficiário em cada atividade

❑ No caso dos serviços, indicar expressamente os acordos de colaboração, as encomiendas de 

gestión, meios próprios, etc. (pista de auditoria)

❑ Pormenorizar os equipamentos previstos pelo beneficiário em cada atividade

Formulário de candidatura



Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

Formulário de Candidatura

Mantém-se a mesma estrutura do período 2014-2020

Mas com algumas novidades e aspetos importantes a ter em conta:

1. DADOS GERAIS

2. RESUMO DO PROJETO

3. PARCERIA

4. DESCRIÇÃO DO PROJETO

5. PLANO DE TRABALHO

6. INDICADORES

7. ORÇAMENTO



Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

ACRÓNIMO e Título devem ter uma estrutura lógica

Incluir o projeto na AC, Prioridade e OE Único âmbito de Intervenção

Linguagem divulgativa, entendível para o público em geral e não especializado
Projetos 

aprovados

PARCEIROS: Entidades sem orçamento

Atividade económica: Auto test nº1 (preenchimento obrigatório) e Auto test nº2

Estrutura da parceria

1. DADOS GERAIS

2. RESUMO DO PROJETO

3. PARCERIA

Formulário de Candidatura



Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

Localização do projeto: NUTs3 da AC, do Programa e fora do território elegível

Relevância e coerência do projeto: Cooperação transfronteiriça / Critérios de cooperação

Princípios horizontais e outras questões relevantes

Contributo para as estratégias do território e sinergias com outras iniciativas

4. DESCRIÇÃO DO PROJETO

Formulário de Candidatura



Más | mais info:  www.poctep.eu/post-20205. PLANO DE TRABALHO DO PROJETO (I)

Definir o público alvo (a quem se dirige a comunicação), objetivo da comunicação
(porquê comunicar) e técnicas de comunicação (como comunicar)

Detalhe de atividades

- 4 Atividades Temáticas + A5-Coordenação + A6-ComunicaçãoEstrutura:

Identificar coordenadores de atividade e participação dos beneficiários nas ações

- Definir tipologia, formato, vínculo com a ação e data de entrega.

- Definir grupos alvos e sustentabilidade temporal / atividade

Entregáveis
/ resultados:

Papel:

Atividad nº6 
Comunicação

Formulário de Candidatura

- Máximo 3 Ações / Atividade 



Avaliação Ambiental: 

5. PLANO DE TRABALHO DO PROJETO (II)

Projetos que iniciaram a su execução antes da data de 
apresentação da candidatura

Automático de acordo com a informação incluída no Plano de Trabalho

Definir caráter e utilização transfronteiriça, grupo que se 
beneficiará, propietário dos terrenos, medidas de conservação,  
manutenção e exploração da infraestrutura (receitas) 

Obrigatória para submeter a candidatura

Justificação do contributo em função do OE

Situação atual do projeto

Calendário

Infraestruturas/ Intervenções no 
meio físico

Objetivos ambientais

Formulário de Candidatura



Formulário de candidatura
Indicadores-Introdução

Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

• Todas as ações financiadas devem ter uma orientação clara para os resultados, 
que devem ser mensuráveis através de indicadores.

• Tipos de indicadores: realização e resultado.

• Ligados a cada objetivo específico (OE).

• QUADRO DE DESEMPENHO (art.16 Regulamento 2021/1060): mede o progresso 
do programa (avanços nos OEs):

➢ Objetivos em 2024
➢ Metas finais em 2029



Formulário de candidatura
Indicadores-Seleção

Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

• Cada OE tem um conjunto de indicadores de realização e resultado 
associados.

• Cada projeto deve selecionar pelo menos 2: um indicador de realização e um 
indicador de resultado (podem selecionar vários).

• Escolher os que melhor se adequam às ações a realizar no projeto e que 
possam medir melhor os efeitos diretos do mesmo.

• Alguns indicadores de realização estão diretamente relacionados com certos 
indicadores de resultado (quando este tipo de indicador de realização é 
selecionado, determinado indicador de resultado deve ser selecionado).



Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

INDICADOR DE REALIZAÇÃO INDICADOR DE RESULTADO OEs AFETADOS

RCO 81 - Participação em ações conjuntas transfronteiriças
RCR 85-Participação em ações conjuntas transfronteiriças após a 

conclusão do projeto
1.2; ISO b), c) y f)

RCO 82 - Participação em ações conjuntas de promoção da 

igualdade de género, da igualdade de oportunidades e da 

inclusão social

RCR 85-Participação em ações conjuntas transfronteiriças após a 

conclusão do projeto
4.1; 4.5

RCO 83 - Estratégias e planos de ação desenvolvidos em 

conjunto

RCR 79-Estratégias e planos de ação conjuntos adotados por 

organizações
2.7; 4.1; 4.6; ISO b)

RCO 84 - Ações-piloto desenvolvidas em conjunto e 

executadas em projeto
RCR 104-Soluções adotadas ou desenvolvidas por organizações 4.2; 4.5; ISO a)

RCO 116 -Soluções desenvolvidas em conjunto RCR 104-Soluções adotadas ou desenvolvidas por organizações 2.1; 2.2; 4.1; 4.2; 4.5; ISO a)

RCO 85 - Participação em programas de formação 

conjuntos
RCR 81-Programas de formação conjuntos concluídos 4.2; ISO a)

RCO 117 - Soluções identificadas para superar obstáculos 

jurídicos ou administrativos transfronteiriços

RCR 82-Obstáculos jurídicos ou administrativos transfronteiriços 

atenuados ou resolvidos
ISO b)

RCO 87 - Organizações que cooperam a nível 

transfronteiriço

RCR 84- Organizações que cooperam a nível transfronteiriço após a 

conclusão do projeto
4.2; 4.5; 5.2; ISO f)

CORRESPONDÊNCIA OBRIGATÓRIA ENTRE INDICADORES DE REALIZAÇÃO E RESULTADO

Formulário de candidatura
Indicadores-Seleção



Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

• Os projetos devem quantificar os indicadores de realização assim como os 
indicadores de resultado.

• Aumento do número total de indicadores em relação ao período 2014-2020: 
maior capacidade de ligação das ações à contribuição dos indicadores.

• QUANTIFICAÇÃO: Valor alcançado no final da execução (embora seja 
aconselhável ter um sistema de monitorização interno periódico).

Formulário de candidatura
Indicadores-Novidades

Preencher o valor a atingir na última anualidade de execução do projeto



Formulário de candidatura
Indicadores-Quantificação/justificação

Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

• Previsão REALISTA e AJUSTADA: será necessário justificar desvios significativos dos 
valores finalmente alcançados em relação à previsão feita. 

• Justificar a metodologia de cálculo utilizada (de acordo com o estabelecido pelo 
Programa no Manual de Indicadores).

• Empresas e/ou organizações: cuidado com a dupla contagem de entidades.

• Quantificação de empresas apoiadas: mesmo valor nos indicadores RCO 01 e RCO 
02/RCO 04

• Especial atenção às unidades de medição.

• Em caso de dúvida: melhor perguntar!



Formulário de candidatura
Orçamento

Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

• O orçamento está dividido em 6 tipologias de despesa:

➢ Custos com pessoal: custo real.
➢ Custos com instalações e custos administrativos: custo simplificado.
➢ Custos de deslocação e de alojamento: custo simplificado.
➢ Custos relacionados com o recurso a competências e serviços externos: custo real
➢ Custos de equipamento: custo real
➢ Custos de infraestruturas e de obras: custo real

• Apenas pode ser gravado o orçamento detalhado das tipologias de despesas que se 
certificam a “custo real”.

• As categorias de despesas consideradas “custos simplificados” serão calculadas 
automaticamente baseando-se nos “custos com pessoal” registados.



Formulário de candidatura
Orçamento

Más | mais info:  www.poctep.eu/post-2020

• Custos com pessoal:

➢ Uma linha para cada pessoa a registar.
➢ Custo bruto mensal: custo de cada pessoa que vai ser imputado por mês.
➢ Unidade (meses): Número de meses que cada trabalhador estará afeto ao 

projeto.
➢ % de imputação: percentagem do custo bruto mensal do trabalhador 

imputado à atividade.

• Custos relacionados com o recurso a competências e serviços externos; custos 
com equipamentos e custos com infraestruturas e obras: são justificados no 
orçamento detalhado de cada atividade (não existe uma secção "separada"). 

ATENÇÃO!!!: Relação clara entre o conceito orçamental que é registado e o 
conceito do procedimento de contratação.


